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1. PRESENTACIÓN

El	año	2019	es	el	resultado	de	un	sueño	pensado,	trabajado,	anhelado	y	finalmente	cristalizado.	
El	mismo	que	se	originó	en	1996	como	un	desafío	que	fuera	el	sueño	del	Señor	José	Anton	Díaz,	
notable	empresario	guayaquileño,	que	quiso	dejar	a	su	ciudad	y	al	país	un	legado	que	refleje	
el	espíritu	de	esfuerzo,	creatividad,	visión	y	progreso	que	caracteriza	a	Guayaquil.	Aquello	solo	
puede	fomentarse	a	las	nuevas	generaciones	a	través	de	la	academia.	Por	esto	nuestro	Campus	
lleva	su	nombre	con	orgullo	y	es	nuestra	responsabilidad	velar	por	esa	visión.		

Nuestra experiencia de formación profesional es de primer orden; asegurando a los  estudiantes 
una	experiencia	educativa	de	excelencia,	así	es	cómo	orgullosamente	presentamos	a	la	sociedad	
ecuatoriana	a	la	UNVERSIDAD	DEL	RIO.

La	UDR	cuenta	con	modelos	pedagógicos	innovadores	de	alta	calidad,	orientación	internacional	
y	 un	 elevado	 nivel	 de	 exigencia;	 lo	 que	 nos	 permitió	 en	 2019,	 afianzar	 nuestros	 procesos	
educativos y académicos. Dentro del campo universitario nacional somos una comunidad 
nueva,	pero	que	día	a	día	se	fortalece	en	dos	ejes	centrales:

1-Nuestros	valores:	Honestidad,	tolerancia,	igualdad,	disciplina	y	creatividad.

2-Calidad	como	eje	integrador	de	los	procesos	del	área	académica,		y	la	evaluación	como	factor	
de	la	gestión	del	talento	humano.

La	Universidad	del	Río	consolida	día	a	día	el	desarrollo	educativo	con	programas	y	proyectos	
multidisciplinarios,	en	trabajo	conjunto	con		educadores	y	panelistas	de	España,	México	y	Chile	
entre otros; integrando diferentes elementos de formación profesional y generando espacios 
de	discusión	y	análisis	del	quehacer	empresarial	ecuatoriano.

Con	 el	 pasar	 del	 tiempo,	 los	 desafíos	 son	 mayores	 y	 quienes	 hacemos	 esta	 comunidad	
académica estamos enfocados en desarrollar y fortalecer una cultura de exigencia y calidad. 
Nuestro	gran	 lema	no	es	 	una	 frase	más,	día	a	día	hacemos	una	diferencia	extraordinaria.	
Nuestro	 compromiso	 es	 formar	 profesionales	 de	 alto	 nivel,	 comprendiendo	 que	 para	 ello,	
primero	debemos	potenciar	la	formación	de	buenas	personas.

PhD.	Jorge	Rodríguez	Moreno
Rector MSc.	Patty	Hunter	Hurtado

Vicerrectora	Académica
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2. ORIGEN DE LA UNIVERSIDAD DEL RÍO

En	diciembre	de	2018	fue	aprobada	la	Ley	de	Creación	de	la	Universidad	Del	Río,	institución	
que	nace	 con	23	años	de	experiencia	de	 las	autoridades	que	 la	promueven	y	que	además	
cuenta	con	el	respaldo	de	la	Fundación	Nicasio	Safadi	y	de	la	prestigiosa	Pontificia	Universidad	
Católica	de	Valparaíso	como	su	promotor	académico.

En	la	primera	sesión	solemne	celebrada,	se	otorgaron	los	nombramientos	a	los	miembros	del	
Consejo	Superior	de	Gobierno,	ocupando	el	cargo	de	rector	el	Phd.	Jorge	Rodríguez	Moreno.	
El	Consejo	de	Regentes	de	 la	UDR,	encargado	de	velar	por	el	cumplimiento	de	 la	misión,	 la	
visión	y	los	principios	fundacionales	de	la	institución,	está	conformado	por	personas	altamente	
reconocidas	por	su	probidad	y	trayectoria.

2.1 Nuestro Benefactor

El	señor	José	Anton	Díaz	fue	un	hombre	exitoso	en	el	área	industrial,	hotelera	y	comercial,	y	
siempre	quiso	dejar	algo	para	su	ciudad	y	su	país	en	el	área	educativa.

Sin	el	aporte	y	el	sustento	económico	realizado	por	Don	José	Anton	Díaz	en	los	primeros	años	
del	 funcionamiento	del	 Campus	Guayaquil	 de	 la	Universidad	 Santa	María,	 no	hubiese	 sido	
posible	que	23	años	después,	nazca	la	Universidad	Del	Río,	ya	que	su	mecenazgo	fue	lo	que	
hizo	posible	eque	ste	sueño	universitario	cumpla	con	lso	requisitos	exigidos	por	la	Ley	para	
la	creación	de	esta	nueva	Universidad.	Por	ese	motivo,	el	primer	campus	de	la	UDR	lleva	su	
nombre.
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2.2 Nuestro promotor académico internacional
	 Pontificia	Universidad	Católica	de	Valparaíso	(PUCV)	-		Chile

El	compromiso	de	 la	prestigiosa	Pontificia	Universidad	Católica	de	Valparaíso,	Chile,	 incluye	
gestiones	para	facilitar	el	inercambio	y	actualización	constante	de	docentes,	así	como	programas	
para estudiantes.

La	UDR	es	la	primera	universidad	privada	creada	bajo	la	actual	LOES,	y	la	única	en	la	ciudad	
que	cuenta	con	un	promotor	académico	extranjero.

La	PUCV	tiene	más	de	90	años	de	existencia,	se	encuentra	entre	las	cuatro	mejores	universidades	
de	Chile	y	cuenta	con	una	de	las	ofertas	más	amplias	en	especialidades	de	tercer	y	cuarto	nivel	
en ese país.

La	PONTIFICIA	UNIVERSIDAD	CATÓLICA	DE	VALPARAÍSO-	PUCV
se encuentra entre	las	mejores	22	universidades	de	

Latinoamérica y entre	las	5	mejores	de	Chile	según	el
QS Top World University Ranking 2021.

http:/https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2021
$$$/Dialog/Behaviors/GoToView/DefaultURL
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2.3	 Misión

La	Universidad	del	Río	es	una	institución	de	docencia,	que	con	altos	estándares	de	excelencia,	
difunde	conocimientos	y	forma	profesionales	emprendedores	de	las	Ciencias	Sociales,	Inge-
niería	y	Tecnología.	Los	estudiantes,	docentes	y	graduados	de	la	Universidad	del	Río	tienen	un	
alto	sentido	ciudadano	y	ético,	promueven	solidariamente	el	bien	común,	el	respeto	a	la	diver-
sidad	de	las	personas	y	a	la	naturaleza,	en	la	aplicación	de	sus	conocimientos.
Como	iniciativa	privada	que	comprende	que	la	educación	es	un	bien	público,	actúa	con	res-
ponsabilidad	social	contribuyendo	a	nivel	local,	regional	y	nacional	a	las	distintas	dimensiones	
del desarrollo.

2.4	 Visión	

La	Universidad	del	Río	busca	ser	al	2030	una	de	las	universidades	de	excelencia	a	nivel	nacio-
nal	en	la	formación	de	emprendedores	de	las	áreas	de	Ciencias	Sociales,	Ingeniería	y	Tecnolo-
gía.	La	institución	y	sus	graduados	son	apreciados	por	ser	emprendedores,	innovadores	y	por	
aplicar	sus	saberes	buscando	el	bien	común	y	el	cuidado	de	la	naturaleza,	contribuyendo	con	
proyectos	estratégicos	al	avance	económico	y	social	de	la	ciudad,	la	región	y	el	país.
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2.5 Valores 

En	consonancia	con	las	declaraciones	de	la	misión	y	visión	institucional,	la	Universidad	del	Río	
del	Ecuador	se	guía	por	los	siguientes	valores:

1.-	Honestidad:	Actuar	con	la	verdad	y	decirla,	no	incurrir	en	apropiación	indebida	de	bienes	o	
ideas de otros. Actuar con rectitud e integridad.

2.-	Solidaridad:	Actuar	con	empatía	a	favor	de	los	otros	y	junto	a	ellos.

3.-Respeto	a	la	dignidad:	Valorar	a	todas	las	personas	como	merecedoras	de	consideración	sin 
distingo alguno

4.-	Responsabilidad	social	y	ambiental:	Realizar	acciones	que	favorezcan	el	bien	común	y	 la	
preservación	o	recuperación	de	la	naturaleza.

5.-	Tolerancia:	Aceptar	las	diversas	maneras	de	ser	y	pensar	de	otros	a	pesar	de	diferir	con	las 
propias.

6.-	No	violencia:	Promover	la	resolución	pacífica	de	diferencias.

7.-	Perseverancia:	Tener	constancia	en	propósitos	y	acciones	a	pesar	de	obstáculos,	fracasos y 
éxitos.

8.-	Laboriosidad:	Dedicarse	a	las	tareas	con	escrupulosidad	y	preocupación	por	el	detalle,	sin 
pérdida de tiempo.

9.-	Adaptabilidad:	Aceptar	y	promover	 los	cambios	que	signifiquen	avance	en	 la	ciencia	y	 la	
convivencia	humana.

10.-	 Innovación:	 Tener	 una	 actitud/	 disposición	 /estado	 mental	 constante,	 tendiente	 a	
transformar o crear algo totalmente nuevo desde acciones de emprendimiento que impliquen 
mejora	en	distintos	ámbitos	de	la	vida,	evitando	la	rutinización.
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Don	Jorge	Rodríguez
Rector

Doña	Patty	Hunter
Vicerrectora	Académica

3. AUTORIDADES INSTITUCIONALES
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4. CONSEJO SUPERIOR DE GOBIERNO

Don	Jorge	Rodríguez	M.
Doña.	Patty	Hunter	H.
Don	Francisco	Parodi	H.
Doña	Brigitte	Andrade	J.
Don	Eladio	Oliveros	S.

5. CONSEJO DE REGENTES
La	misión	 central	 del	 Consejo	 de	 Regentes	 es	 velar	 por	 el	 mantenimiento	 del	 espíritu	
fundacional	de	la	Universidad	del	Río.	Durante	el	año	2019,	se	realizaron	tres	sesiones	del	
Consejo	de	regentes.	

Don	Gustavo	Noboa	Bejarano.
Don	Roberto	Hanze	Salem.
Don	José	Anton	Bucaram.
Don	Nicolás	Parducci	Sciacaluga.
Doña Olga Aguilar Ramos.
Don	Anastasio	Gallego	Coto.
Doña	Fabiola	Ortega	de	Coronel.
Don	Adolfo	Arata	Andreani	(Representante	de	la	PUCV-Chile).

En	la	foto:	Dr.	Roberto	Hanze	Salem,	Presidente	
del	 Consejo	 de	 Regentes	 de	 la	 UDR	 junto	
al	 retrato	 de	Don	 	 José	 Anton	Díaz,	 principal	
benefactor	del	Campus.

http://www.udr.edu.ec/?page_id=4870


Universidad Del Río - Informe de Gestión 2019 / 10

6. GESTIÓN DE LA UNIVERSIDAD DEL RÍO 2019

6.1	 Promoción	Institucional

-	Desarrollo	de	manual	de	marca	UDR.
-	Implementación	de	plan	comunicacional	institucional	y	promocional.
-	Levantamiento	de	plataformas	digitales	institucionales:	web	y	redes	sociales.
-	Captación	de	1225	prospectos	para	el	período	vigente.
-	Promoción	en	feria	de	creación	de	empresas	USM	2019.
-	Campaña	“Testimonios”	de	fundadores.
-	21	exposiciones	de	marca	en	contenido	editorial	valorados	en	más	de	23.000	USD.	Entre	
los	medios	destacan:	El	Universo,	El	Expreso,	El	Telégrafo,	América	Economía,	Radio	Élite,	
Radio	i99,	Radio	Atalaya,	Expresiones,	Revista	Semana,	revista	Estilo	Pacificard,	siplemento	
Excelencia Académica.
-	Evento	promocional	“Un	Día	en	la	UDR”	dirigido	a	colegios.
-	Visitas	a	51	planteles.

En	 la	 foto:	 Pieza	 gráfica	 de	
campaña de promoción UDR.

En	 las	 fotos:	 Campaña	 en	 redes	 	 “Testimonios”,	 protagonizada	
por la generación de alumnos fundadores UDR.

http://www.udr.edu.ec/?p=5392
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En	la	foto:	Alumnos	fundadores	
participando en la promoción 
de UDR en ferias de colegio.

En	la	foto:	Nuestra	vicerrectora,	
Doña	 Patty	 Hunter,	
promocionando la UDR en 
ferias de colegio.

En	la	foto:	Profesor	Pablo	Terán	
junto	 a	 alumna	 fundadora	
durante promoción de UDR en 
ferias de colegio.
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En	 la	 foto:	 Representante	 del	
Dep.	de	Comunicación	 junto	a	
alumna	 fundadora	 de	 la	 UDR,	
durante feria de colegio.

En	la	foto:	Prof.	Eladio	Oliveros	
dictando	taller	“La	matemática	
es	tu	amiga”	durante	evento	Un	
Día  en la UDR.

En	la	foto:	Nuestra	vicerrectora,	
Doña	 Patty	 Hunter,	 dando	
la	 bienvenida	 a	 lo	 padres	 de	
familia durante evento Un día 
en la UDR.

http://www.udr.edu.ec/?p=5392
http://www.udr.edu.ec/?p=5392
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En	 la	 foto:	 La	 UDR	 contó	 con	
un espacio de promoción en la 
Feria	de	Creación	de	Empresas	
USM	 2019,	 llevada	 a	 cabo	 en	
Plaza	Guayarte.

6.2	 Consolidación	de	la	comunidad	del	Campus

-	Evento	de	bienvenida	a	Fundadores.
-	Charlas	dirigidas	a	alumnos	fundadores.
-	Primeras	Olimpiadas	UDR:	FUNDADORES.
-	Campaña	Buenas	palabras,	buenas	letras.
-	Campaña	en	redes	sobre	valores	UDR.
-	Creación	del	grupo	de	alto	rendimiento	en	matemáticas.
-	Tutorías	académicas.
-	Batería	de	Test:	Pruebas	de	personalidad,	inteligencia	e	intereses	para	los	alumnos	
aspirantes a la UDR.

En	la	foto:	Autoridades	dando	la	
bienvenida	al	grupo	de	inscritos	
en el curso de admisión.
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En	la	foto:	PhD.	Jorge	Rodríguez,	
rector	 de	 la	 UDR,	 ofreciendo	
palabras	de	apertura	al	evento	
de	 bienvenida	 a	 alumnos	
fundadores.

En	 la	 foto:	 Bendición	 de	 las	
instalaciones de la UDR.

En	 la	 foto:	 Grupo	 de	 alumnos	
ganadores de las Olimpiadas 
Fundadores	2019.
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En	 la	 foto:	 Joseph	 Garzozi	
ofreciendo	 charla	 sobre	
fundación	de	Guayaquil.

En	 la	 foto:	 Representante	
del	 Min.	 de	 Salud	 ofreciendo	
charla	 a	 alumnso	 fundadores	
sobre	 prevención	 en	 el	 uso	
y consumo de drogas en el 
ámbito	universitario.

En	la	foto:	Alumnos	fundadores	
recibiendo	inducción	sobre	 las	
carreras de la UDR.
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En	 la	 foto:	 Dra.	 Laura	 Ruilova,	
durante	charla	de	Salud	Sexual	
y	 Reproductiva,	 dirigida	 al	
grupo de alumnos fundadores.

En	 la	 foto:	 Por	 motivo	 de	 la	
conmemoración	 de	 100	 años	
de fallecimiento de Medardo 
Ángel	 Silva,	 el	 Phd.	 Fernando	
Balseca	 ofreció	 una	 charla	
taller	relacionada	con	su	obra.

En	 la	 foto:	 Delia	 Ma.	 Torres,	
historiadora,	 durante	 charla	
sobre	el	origen	de	Guayaquil.
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En	 la	 foto:	 Autoridades	 de	
FEDEC-G	Guayas	y	UDR	en	firma	
de convenio de cooperación.

En	la	foto:	Nuestra	vicerrectora,	
Doña	 Patty	 Hunter,	 durante	
reconocimiento		a		abanderados	
realizado	por	 la	Federación	de	
Colegios	 Católicos	 del	 Guayas	
FEDEC-G.

6.3	 UDR	y	Vinculación

-	Firma	de	convenio	de	cooperación	con	Fedecg	Guayas.
-	Entrega	de	becas	a	99	estudiantes	destacados	de	colegios	aliados	a	FEDECG.
-	Entrevistas	con	autoridades	de	4	renombrados	colegios	de	la	ciudad.
-	Taller	de	gestión	educativa	dirigido	a	directivos	de	colegios	afiliados	a
FEDEC-G,		dictado	por	el	PhD.	Jorge	Rodríguez	Moreno.
-	Participación	en	evento	 convocado	para	el	CES	por	socialización	del	Reglamento	de	
Régimen	Académico	2019.
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6.4	 Actividades	junto	a	nuestro	Promotor	Académico

-	Visita	de	directivos	UDR	a	los	distintos	campus	y	sedes	de	la	PUCV.
-	Charla	Magistral	la	Universidad	y	el	desarrollo	de	las	naciones,	dictada	por	el	Dr.		 	
Adolfo Arata Andreani.
-	Charla	Gestión	estratégica	de	las	organizaciones	en	un	mundo	globalizado,	dictada	por	el	
PhD.	Orlando	De	La	Vega,	representante	de	la	PUCV.
-	Taller	dirigido	a	directivos	de	colegios	de	la	ciudad	“	Emprendimiento	en	la	Educación”,											
liderado	por	el	Prof.	Orlando	De	La	Vega,	representante	de	la	PUCV.
-	Gira	de	medios	del	PhD.	Orlando	De	La	Vega,	representante	de	la	PUCV.

En	 la	 foto:	 Don	 Adolfo	 Arata	
Andreani,	 representante	
de	 la	 PUCV	 durante	 charla	
“Universidad	 y	 Desarrollo	 de	
las	Naciones”.

En	 la	 foto:	 Doña	 Patty	
Hunter	 y	 el	 Prof.	 Pablo	 Terán	
durante	 evento	 del	 CES	 para	
socialización	de	RRA	2019.
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En	la	foto:	Prof.	Orlando	De	La	
Vega	 Luna,	 representante	 de	
la	 PUCV,	 dando	 entrevistas	 a	
medios	de	comunicación	sobre	
tema emprendimiento.

En	 la	 foto:	 Prof.	 Orlando	 De	
La	 Vega	 Luna	 ,	 representante	
de	 la	 PUCV,	 durante	 reunión	
de	 trabajo	 para	 el	 área	 de	
postgrados.

En	la	foto:	Prof.	Orlando	De	La	
Vega	 Luna	 ,	 representante	 de	
la	 PUCV,	 impartiendo	 taller	 a	
directivos de colegios.
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6.5	 Actividades	del	Consejo	de	Regentes	y	directivos	de	la	UDR

-	Charla	“El	valor	del	Plástico”	(Don	José	Anton	Bucaram	y	Doña	Caterina	Costa).
-	Charla	“Voluntad	y	Vocación”	(Don	Anastasio	Gallego).
-	Charla	“Legislación	Empresarial	y	Laboral”	(Don	Roberto	Hanze).
-	Reuniones	periódicas	de	trabajo	en	gestión	de	la	UDR.
-	Reuniones	con	Consejo	de	Educación	Superior-	CES

En	la	foto:	Doña	Caterina	Costa,	
Don	 José	 Anton	 BUcaram	 y	 el	
PhD.	 Jorge	 rodríguez	 durante	
charla	“El	valor	del	Plástico”

En	 la	 foto:	 Don	 Anastasio	
Gallego	 durante	 la	 charla	
“Voluntad	y	Vocación”.
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En	 la	 foto:	 Lineth	 Fernández,	
presidenta	 de	 la	 Comisión	
Permanente de Posgrados 
del	 CES,	 se	 reúne	 con	
representantes de la 
Universidad	del	Río	con	el	objeto	
de	abordar	temas	relativos	a	la	
internacionalización,	 titulación	
conjunta	 y	 doble	 titulación	 de	
la oferta de posgrados en el 
país.

En	 la	 foto:	 El	 Dr.	 Roberto	
Hanze,	Presidente	del	Consejo	
de	 Regentes	 y	 el	 PhD.	 Jorge	
Rodríguez	 Moreno,	 rector	 de	
la	 UDR,	 recibieron	 	 la	 visita	
de	 la	 Phd.	 Carmita	 Álvarez,	
Consejera	 Académica	 del	
Consejo	de	Educación	Superior	
–	CES.
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6.6	 Primeros	pasos	en	investigación

-	Convenios	con	redes	académicas:	REDIS	(Diseño) y RANI	(Idiomas).
-	Publicaciones	en	revistas	indexadas	de	docentes.
-	Estancia	de	investigación	de	la	Prof.	Blanca	Borja-	UNAM.
-	Webseminar	sobre	economía	del	agua	con	la	Prof.	Martha	Suárez	Varela	-	UAM.

En	la	foto:	PhD.	Jorge	Rodríguez	
M.,	rector	de	la	UDR	junto	a	los	
profesores	Viviana	Clay	y	Jaime	
Tapia,	representantes	de	la	Red	
de	Idiomas	RANI,	durante	firma	
de convenio.

En	 la	 foto:	 Prof.	 Blanca	 Borja,	
en intervención durante su 
estancia en la UDR.
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6.7 Indicadores institucionales

-	Aprobación	de	las	carreras:
	 Ing.	de	software
	 Diseño	Gráfico
	 Lic.	en	mercadotecnia
	 Lic.	en	Administración	de	Empresas
 Economía
	 Lic.	en	Negocios	Internacionales
-	Estructura	académica

-	Becas	otorgadas

FORMACIÓN DE LOS DOCENTES TOTAL GENERAL

Educación comercial y administración 40,91%
Ciencias sociales y del comportamiento 36,36%
Idiomas 9,09%
Educación 9,09%
Derecho 4,55%
TOTAL 100%

TOTAL DE ALUMNOS BECADOS: 36,21%

Total alumnas becadas 52,38%
Total alumnos becados 47,62%

100%
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-	Aprobación	de:
 Estatuto
	 Reglamento	de	funciones	del	Consejo	Superior	de	Gibierno
 Reglamento de Régimen académico transitorio
 Reforma del reglamento de nivelación y admisión
	 Reglamento	de	becas
	 Reglamento	interno	de	trabajo
 Reglamento de ética y disciplina
 Procedimiento para docentes
-	Implementación	de	pruebas	psicológicas	a	todos	los	alumnos	de	primer	año.
-	Concurso	de	méritos	y	oposición	para	docentes	de	economía	y	administración.
-	Diseño	de	procedimiento	de	selección	de	profesores	a	tiempo	parcial.
-	Convenios
	 Firmados:	5
	 En	trámite:	8
	 En	proceso	de	acuerdo:	3

6.8 Proyectos a Futuro

-	Programas	de	educación	continua.
-	Desarrollo	de	programas	de	postgrado.
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